
Japan Plus Touristik e.U.
Gastgebgasse 4/1/27
1230 Wien
Tel +43-677-62633002

                   Wien, am 04.09.2024

STELLENAUSSCHREIBUNG – ANSTELLUNG IM REISEBÜRO (Vollzeit/Teilzeit)

Japan Plus Touristik e.U. ist der einzige Reiseveranstalter in Österreich, der sich ausschließlich auf Japan 
spezialisiert  hat.  Wir  bieten sowohl  Individualreisen als  auch Gruppenreisen an und leiten auch eigene 
Gruppenreisen. Als Spezialist auf unserem Gebiet punkten wir mit extensivem Wissen, nicht nur zum Thema 
Reisen, sondern auch zu japanischer Kultur.

Aufgaben
 Bedarfsermittlung bei Kundenanfragen
 Angebotserstellung
 Buchung von Hotels und anderen Serviceleistungen
 Unterlagenerstellung
 Auf Wunsch und bei Eignung: Leitung von Gruppen- 

oder privaten Reisen

Anforderungen
 Japan-Erfahrung, am besten durch

eigene Japan-Reisen oder Aufenthalte
 Japanischkenntnisse auf mindestens N3 Level, 

Deutsch und Englisch
 Grundkenntnisse von Textverarbeitungs- und 

E-Mail-Programmen
 Genaue und korrekte Arbeitsweise

Wir bieten eine ausführliche Ausbildung für alle Reisebürotätigkeiten, allerdings ist Japan-Erfahrung etwas, dass zu 

zeitaufwendig und teuer ist zu vermitteln. Dies ist somit ein Punkt, der auf jeden Fall erfüllt werden muss! Wir bitten 

deswegen auch darum, eine Liste der  getätigten Japan-Reisen mit  besuchten Orten der Bewerbung beizulegen.  

Weitere Fähigkeiten, wie z.B. Grafik-Erfahrung, Wordpress, etc. sind gerne gesehen, aber kein Muss.

Arbeitsort ist in 1230 Wien, Busstation 3min zu Fuß entfernt, mit Bussen ab Bahnhof Meidling, U6 Alterlaa oder 

Bahnhof Liesing leicht erreichbar. 15 Minuten zu Fuß vom Bahnhof Atzgersdorf. Fahrradabstellplatz (abgesperrt) 

vorhanden. Home-Office ist nach Abschluss der Probezeit (3 Monate) möglich.

Die Position wäre während der Ausbildung/Probezeit vorerst Teilzeit (Stunden können verhandelt werden, gerne 

auch neben dem Studium) und kann dann auf Wunsch auf Vollzeit (38,5h) aufgestuft werden.

Bezahlung laut Reisebüro-Kollektiv ab €1.883,- (Vollzeit), abhängig von der Einstufung und der mitgebrachten 

Erfahrung. Überbezahlung und Bonuszahlungen sind möglich. Bewerbungen werden vorerst bis zum 06.10.2024 

angenommen. Bewerbungsgespräche starten ab sofort. Startbeginn ab 1. Oktober möglich.


